
A OMC GROUP estabelece esta Política de Sustentabilidade com o compromisso de conduzir
suas atividades de engenharia, desenvolvimento de produtos, digitalização industrial e soluções
tecnológicas de forma ética, responsável e sustentável, alinhada aos princípios ESG
(Environmental, Social & Governance), aos requisitos de sustentabilidade da cadeia automotiva,
além de outros segmentos industriais e suas respectivas diretrizes, e às expectativas de seus
clientes e parceiros comerciais.

Como empresa de serviços de engenharia, com operações predominantemente administrativas
e técnicas em ambiente corporativo, a OMC GROUP reconhece que seus principais impactos
estão relacionados à gestão responsável das pessoas, ao uso consciente de recursos, à
integridade corporativa, à segurança da informação e ao desenvolvimento de soluções
inovadoras e sustentáveis para seus clientes.

Compromisso ESG na Engenharia Global

Esta política aplica-se a todos os colaboradores, diretores, gestores, prestadores de serviços,
fornecedores, parceiros comerciais e demais partes relacionadas às atividades da empresa.

Abrangência
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A OMC GROUP conduz suas atividades com base nos
seguintes princípios:
• Ética, integridade e transparência;
• Respeito aos direitos humanos e trabalhistas;
• Conformidade legal e regulatória;
• Proteção ambiental e uso consciente de recursos;
• Saúde, segurança e bem-estar das pessoas;
• Diversidade, inclusão e igualdade de oportunidades;
• Segurança da informação e confidencialidade;
• Melhoria contínua;
• Desenvolvimento sustentável e inovação responsável.

Princípios e Diretrizes

Embora a OMC GROUP não possua atividades fabris próprias, a empresa compromete-se a
minimizar os impactos ambientais decorrentes de suas operações administrativas e técnicas,
além da análise dos aspectos ambientais passíveis e aplicáveis.

Para isso, a empresa busca:
• Incentivar o uso eficiente de energia elétrica, água e demais recursos naturais;
• Priorizar processos digitais, reduzindo consumo de papel e materiais físicos;
• Incentivar reuniões virtuais e modelos híbridos de trabalho;
• Promover descarte ambientalmente adequado de resíduos administrativos e eletrônicos;
• Incentivar reutilização e reciclagem de materiais;
• Buscar melhoria contínua da eficiência operacional e ambiental;
• Apoiar clientes no desenvolvimento de soluções sustentáveis.

Compromissos Ambientais
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A OMC GROUP respeita e promove os direitos humanos
internacionalmente reconhecidos e compromete-se a
manter um ambiente de trabalho seguro, ético e
respeitoso, além de acompanhar, gerir e medir os
impactos voltados as diretrizes da NR-1.
A empresa não tolera:
• Trabalho infantil;
• Trabalho forçado ou compulsório;
• Escravidão moderna ou tráfico humano;
• Assédio moral ou sexual;
• Discriminação de qualquer natureza.

Direitos Humanos e
Condições de Trabalho

A OMC GROUP busca proporcionar um
ambiente de trabalho seguro e saudável,
adotando medidas compatíveis com suas
atividades administrativas e técnicas. Com
atenção direcionada aos impactos
psicossociais e seus impactos na saúde do
colaborador.

Saúde, Segurança e
Bem-Estar

A OMC GROUP conduz seus negócios com
integridade, responsabilidade íntegra e
conformidade legal. A empresa não tolera
corrupção, suborno, fraude, lavagem de
dinheiro, concorrência desleal ou conflitos
de interesse não declarados.

Ética, Integridade e
Compliance



A OMC GROUP compromete-se a proteger dados pessoais, informações confidenciais e
propriedade intelectual, adotando práticas adequadas de segurança da informação e
cibersegurança, seguindo as diretrizes normativas aplicáveis da TISAx.

Cadeia de Fornecimento Responsável:
A OMC GROUP incentiva seus fornecedores e parceiros comerciais a adotarem práticas
alinhadas aos princípios desta política, especialmente relacionadas a direitos humanos,
ética empresarial, proteção ambiental, saúde e segurança e conformidade legal.

Melhoria Contínua:
A OMC GROUP compromete-se a revisar periodicamente suas práticas, processos e
diretrizes de sustentabilidade, buscando melhoria contínua de seu desempenho
ambiental, social e de governança.

Comunicação e Canal de Relatos:
A OMC GROUP incentiva toda a comunicação transparente e responsável sobre possíveis
desvios de conduta, violações legais ou descumprimentos desta política.

Segurança da Informação e Confidencialidade

Todos os colaboradores, fornecedores e parceiros da OMC GROUP devem conhecer, respeitar e
contribuir para o cumprimento desta Política de Sustentabilidade.

Disposições Finais

Marcio Campos
CEO
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